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	№
п\п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения
	
Отчет о выполнении

	1.
	Нормативное обеспечение противодействия коррупции
	
	
	

	1.2.
	Экспертиза действующих локальных нормативных актов, издаваемых администрацией школы на
предмет соответствия действующему законодательству
	Комиссия по противодействию коррупции
	Постоянно
	 Выполнено 











	1.3.
	Обеспечение общедоступности административных
регламентов на предоставление муниципальных услуг
	Администрация
школы
	Постоянно
	Выполнено

	2.
	Участие в антикоррупционном мониторинге
	
	
	

	2.1
	Представление информационных материалов и
сведений по показателям мониторинга в соответствии с законодательством Свердловской области
	Директор
	Ежеквартально
	Выполнено

	
3.
	Организация взаимодействия с
правоохранительными органами
	
	
	

	3.1
	Обмен информацией в рамках межсетевого
взаимодействия в объёме компетенции
	Директор
	Постоянно
	Выполнено 

	
4.
	Организация взаимодействия с родителями и общественностью
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.1
	Рассмотрение в соответствии с действующим
законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящимся в
компетенции администрации школы
	Директор, Комиссия по противодействию коррупции
	По мере поступления обращений
	

обращений не поступало

	4.2.
	Информирование граждан об их правах на получение
образования, правилах приёма и отчисления обучающихся
	Директор
	Постоянно
	Выполнено




	4.1.
	Ведение на официальном сайте школы странички
«Противодействие коррупции»
	заместитель директора
	Постоянно
	Выполнено

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.3.
	Экспертиза жалоб и обращений граждан, поступающих через информационные каналы связи (электронная почта, телефон, гостевая книга сайта
школы) на предмет установления фактов проявления коррупции должностными лицами школы
	Директор
	По мере поступления обращений
	

Жалоб и обращений не поступало

	4.4
	Предоставление муниципальных услуг (функций) в
электронном виде
	Директор
	Постоянно
	Выполнено

	5.
	Правовое просвещение и повышение
	
	
	


	
	антикоррупционной компетентности работников
	
	
	

	5.1
	Мониторинг изменений действующего
законодательства в области противодействия коррупции
	Директор, зам. директора по УВР, комиссия по противодействие
.коррупции
	В течение  2026 года
	
Выполнено

	6.
	Осуществление контроля финансово-
хозяйственной и образовательной деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции
	
	
	

	6.1
	Осуществление контроля за соблюдением требований, установленных Федеральным законом от 21.07.2005
№94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для
государственных и муниципальных нужд»
	Директор, главный бухгалтер
	В течение 
2026 года
	
Выполнено

	6.2
	Осуществление контроля за целевым использованием
бюджетных средств
	Директор
	В течение 2026 года
	Выполнено

	6.3
	Ежемесячное распределение стимулирующей части фонда оплаты труда.
	Комиссия по
распределению стимулирующего
	
Ежемесячно
	
Выполнено



	
	
	фонда
	
	

	7
	Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности МКОУ СОШ
	
	
	

	7.1.
	Использование прямых телефонных линий с директором школы в целях выявления фактов
вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными
правонарушениями
	Директор школы
	Постоянно
	Выполнено

	7.2.
	Соблюдение единой системы оценки качества образования с использованием процедур:
- аттестация педагогов школы;
мониторинговые исследования в сфере образования; статистические наблюдения;
самоанализ деятельности школы;
создание системы информирования управления
образованием, общественности, родителей о качестве образования в школе;
соблюдение единой системы критериев оценки качества образования (результаты, процессы, условия);
организация информирования участников ГИА и их родителей (законных представителей);
определение ответственности педагогических работников, привлекаемых к подготовке и
проведению ГИА за неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и злоупотребление
	Заместитель
директора по УВР
	 В течение года
	Выполнено




	
	служебным положением, если таковые возникнут
	
	
	

	8.
	Антикоррупционное образование
	
	
	

	8.4.
	Проведение классных часов по теме антикоррупционной направленности
	Классные руководители,
заместитель директора по УВР
	В течение учебного 2026 года
	Выполнено


                      

                                 Директор	                                                                                           Н.М.Шерстобитова




